NORBERTO SANABRIA MARTINEZ
TELEFONO: 3219064902

E-MAIL: norbertox.0907 @gmail.com
DIRECCION: calle 51 N°36-72 SUR

3
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PERFIL

Técnico en Gestion Ambiental con conocimientos en ejecucion de monitoreos
ambientales en las matrices agua, aire, suelos, ruido ambiental de emision y emisiones
atmosféricas en fuentes fijas; Manejo de paquete de office basico, entrega de reportes,
redaccion de correos, atencion al cliente Con alto sentido de responsabilidad, persona
enfocada al trabajo en equipo, tolerancia a la frustracion, capacidad de solucion de
problemas orientado al logro y el resultado.

FORMACION ACADEMICA

CURSO: RECOLECTOR MUESTRAS DE AGUA DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS Y NORMAS TECNICAS NIVEL AVANZADO

LUGAR: SENA

FECHA: 30 de septiembre del 2020

CURSO: TECNICO EN GESTION AMBIENTAL
LUGAR: ENFOR LTDA
FECHA: 10 de Julio del 2020

CURSO: BACHILLER
LUGAR: COLEGIO PAROQUIAL BETHANIA (VENEZUELA)
FECHA: 23 de noviembre del 2009

EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA: INSTITUTO DE HIGIENE AMBIENTAL S.A.S
CARGO: Técnico de campo.

JEFE INMEDIATO: Angie Montero.

TELEFONO: 3212153800.



FUNCIONES: Muestreo en tomas de agua potables, residuales domesticas no
domésticas, realizar compuestos aforos en rios y quebradas, monitoreos de calidad de aire
montaje de equipos toma de datos en campo, muestras de suelos y auxiliar en monitoreos
de emisiones atmosféricas en fuentes fijas siguiendo procedimientos y protocolos de la
empresa.

Fecha: 15 de febrero 2017 — 07 Enero 2021
REFERENCIAS PERSONALES.

Paola Archila.
Directora administrativa.
Teléfono: 3185202343

Ramiro Piez Novoa
Coordinador de aguas.
Teléfono: 3106790478

REFERENCIAS FAMILIARES.

Lucas Martinez
Supervisor de area.
Teléfono: 3118870115
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NORBERTO SANABRIA MARTINEZ
No. 1.056.593.079, TIPATOQUE — BOYACA.
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HSEQ SERVICES

ENF*2R

INSTITUTO PARA EL DESARROLLO HUMANO

ENFOR LTDA

Licencia en SST N° 0340-2013 Secretaria De Salud Departamental (Casanare)

Licencia Secretaria De Educacion Municipal N° 0330-2015
3 Contiere a _ '
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NORBERTO L
SANABRIA MARTINEZ

C.C. 1.056.593.079 DE TIPACOQUE (BOYACA)

Técnico por competencia laboral en:

GESTION
AMBIENTAL

Por haber Cumplido y Aprobado Satisfactoriamente Los Estudios Correspondientes a Este
Programa De Acuerdo Con Los Requerimientos Legales e Institucionales

/
HECTOR FABIO PENA CORDOBA COORDINADOR ACADEMICO

C.c. 83.091.346 de Neiva ANGEE LORENA OLAYA
Representante legal

Acts general de Graduacidn N° 463 dado en Yopal el |0 de julia de 2020
Falis n°04 de libra 02 de Registro Internn de la Institucidn

Para verificar lo autenticidod de este documento ingrese u la pdgina Web ENFOR-EDU.CO con cidigo de validucion
(1056593079) o comuniquese al ndmero 3185217852 correo electrdnico enfor.coordinador@gmail.com
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HSEQ SERVICES

INSTITUTO PARR EL DESARROLLO HUMANO ENFOR HSEQ
ENFOR-EDU.CO
Aprobacién Oficial Resoluciéon N°: 0330 Secretaria de Educacién de Yopal (Casanare)
Acta Individual de Certificacion N° 465
La Institucion Educativa Para el Trabajo y el Desarrollo Humano

INSTITUTO TECNICO PETROLERD
YOPAL-CASANARE

En la ciudad de Yopal (Casanare) a los diez (10) dtas del mes de julio de 2020, se dieron cita con el finde
formalizar la entrega de certificados de los alumnos (as) de los programas técnicos laborales, los suscritos
coordinador académico y coordinador administrativo en representacién de la INSTITUTO TECNICO
ENFOR LTDA, institucién educativa para el trabajo y el desarrollo humano, con aprobacién oficial segin
la resolucién N° 0330 del 28 de diciembre de 2015 otorgado por la secretaria de educacion de Yopal

(Casanare), se procedid a otorgar el certificado de actitud laboral como

TECNICO POR COMPETENCIA LABORAL EN:

GESTION AMBIENTAL

Al Estudiante Cuyos Nombres, Ape“idos y Ntimero de ]dent@ﬁcacién se Relacionan a Continuacién:

NORBERTO SANABRIA MARTINEZ
C.C. 1.056.593.079 DE TIPACOQUE (BOYACA)
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Para verificar lo autenticidad de este documento ingrese a la pagina Weh ENFOR-EDU.CO con cddigo de validacién
(1056593079) 0 comuniguese al nimero 3185217852 correo elecirénico enfor.coordinador@gmail.com
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i" INSTITUTO DE HIGIENE AMBIENTAL S.A.S /AN  CUA-ARE-RESDLOS SOLIDCS

| Experiencia y tecnologia enfocadas a la solucion IDEAM
o de'la problemdtica ambiental sl NIT 830.113.152-8

Bogota, 28 de febrero de 2023

LA SUSCRITA COORDINACION DEL AREA DE GESTION HUMANA DEL
INSTITUTO DE HIGIENE AMBIENTAL S.A.S
NIT: 830.113.152-8

CERTIFICA:

Que el sefior NORBERTO SANABRIA MARTINEZ identificado con cedula de
ciudadania. No. 1.056.593.079, labora en esta comparfia desde el 25 de
septiembre de 2021 con contrato a término indefinido, desempefiando el cargo de
TECNICO DE CAMPO con una asignacion salarial mensual de $1.496.608 (un
millén cuatrocientos noventa y seis mil seiscientos ocho pesos M/cte).

La presente se expide a solicitud del interesado

Atentamente,

/
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JEIMI JOHANNA GUEVARA P
Coordinadora de Recursos Humanos
gestionhumana@ihaltda.com
Celular: 3137707610
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AGUA - AIRE - RESIDUOS SOLIDOS

lNSTlTUTo DE HIGIENE{ AMBIENTAL SAS ~@ Caracterizacion - Tratamiento - Disposician
Experiencia y lecnologia enfocadas a la solucion -y

dela 1.')!'(Jb|(-ill'ﬁﬂll{}il ambiental IDEAM

NIT 830.113.152-8

Bogota, 28 de febrero de 2023

LA SUSCRITA COORDINACION DEL AREA DE GESTION HUMANA DEL
INSTITUTO DE HIGIENE AMBIENTAL S.A.S
NIT: 830.113.152-8

CERTIFICA:

Que el sefior NORBERTO SANABRIA MARTINEZ identificado con cedula de
ciudadania. No. 1.056.593.079, labor6 en esta compania desde el 26 de octubre
de 2017 hasta el 06 de enero de 2018 con contrato por obra o labor, desempefiando
el cargo de TECNICO DE CAMPO.

La presente se expide a solicitud del interesado

Atentamente,
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JEIMI JOHANNA GUEVARA P
Coordinadora de Recursos Humanos
gestionhumana@ihaltda.com
Celular: 3137707610
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